
ยุทธศาสตร์ที่  1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) 
ประเภทตัวชี้วัด  งานประจำ
ชื่อตัวชี้วัด  ร้อยละของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์       GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh) ระดับดีขึ้นไป 
ค่าน้ำหนัก    3
คำนิยาม  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN     Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh) หมายถึง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ดำเนินงานตามเกณฑ์ ดังนี้ 

	ระดับมาตรฐาน	หมายถึง มีผลการประเมินหมวด 1-6 หมวดละไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และ มีคะแนนรวม 80 คะแนนขึ้นไป (80-89 คะแนน)

	หมวด 1
CLEAN การสร้างกระบวนการพัฒนา
(5 คะแนน)
	1. มีการกำหนดนโยบาย จัดทำแผนการขับเคลื่อน พัฒนาศักยภาพ และสร้างกระบวนการสื่อสารให้เกิดการพัฒนาด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วมของทุกคนใน รพ.สต. ( 5 คะแนน)

	หมวด 2
G: Garbage
การจัดการมูลฝอย     ทุกประเภท
(20 คะแนน)

	2. มีการบริหารจัดการมูลฝอยทั่วไปอย่างถูกสุขลักษณะ และเป็นไปตามกฎกระทรวงสุขลักษณะการจัดการมูลฝอยทั่วไป พ.ศ. 2560 และกฎหมาย        ที่เกี่ยวข้อง ( 5 คะแนน)

	
	3. มีการจัดการมูลฝอยติดเชื้อตามกฎกระทรวงว่าด้วยการกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2545 และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ( 10 คะแนน)

	
	4. มีการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายอย่างถูกสุขลักษณะ และเป็นไปตามกฎกระทรวงมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน พ.ศ. 2563 และกฎหมาย ที่เกี่ยวข้อง ( 5 คะแนน)

	หมวด 3
R: Restroom
การพัฒนาส้วมมาตรฐานและการจัดการสิ่งปฏิกูล
(15 คะแนน)

	5. มีการพัฒนาส้วมให้ได้มาตรฐาน และมีการจัดการสิ่งปฏิกูลอย่างถูกสุขลักษณะ ( 10 คะแนน)

	
	6. เป็นแหล่งเรียนรู้ในการส่งเสริมการพัฒนาส้วมสาธารณะให้ได้มาตรฐาน             ( 5 คะแนน)

	หมวด 4
E: ENERGY
การจัดการด้านพลังงานและทรัพยากร
(15 คะแนน)
	7. มีมาตรการประหยัดพลังงานและการจัดการทรัพยากรที่เป็นรูปธรรมเกิดการปฏิบัติตามมาตรการที่กำหนดร่วมกันทั้งองค์กร ( 15 คะแนน)

	หมวด 5
E: Environment
การจัดการสิ่งแวดล้อมใน 
รพ.สต.
(25 คะแนน)

	8. มีการจัดสภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร สะอาด เป็นระเบียบ มีพื้นที่สีเขียวหรือพื้นที่พักผ่อนที่สร้างความรู้สึกผ่อนคลายสอดคล้องกับชีวิตและวัฒนธรรมท้องถิ่น มีความสะดวกและปลอดภัยสำหรับผู้มารับบริการ ( 3 คะแนน)

	
	9. มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในอาคารสะอาด สะดวก ปลอดภัย สำหรับผู้ป่วย ผู้มาใช้บริการ ( 17 คะแนน)

	
	10. มีการส่งเสริมกิจกรรมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพที่ดีแบบองค์รวม ได้แก่ กิจกรรมทางกาย (Physical activity) การส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมให้คำปรึกษา         ด้านสุขภาพขณะรอรับบริการของผู้ป่วยและญาติ รวมถึงการส่งเสริมสุขภาพ  ของบุคลากร ( 5 คะแนน)

	หมวด 6
N : NUTRITION   การส่งเสริมด้านอาหารและน้ำปลอดโรคปลอดภัยและเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับชุมชน 
(20 คะแนน)
	11. ส่งเสริมโภชนาการและสร้างความรอบรู้ในการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาพ     ที่เหมาะสมกับท้องถิ่นและชุมชน ( 5 คะแนน)

	
	12. จัดให้มีบริการน้ำดื่ม น้ำใช้ที่สะอาด เพียงพอ ( 10 คะแนน)

	
	13. การสร้างแหล่งเรียนรู้ด้านอาหารปลอดภัยในชุมชน ( 5 คะแนน)

	ระดับดี หมายถึง มีผลการประเมินหมวด 1-6 หมวดละไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และ มีคะแนนรวม 90 คะแนนขึ้นไป (90-94 คะแนน)

	ระดับดีเยี่ยม หมายถึง มีผลการประเมินหมวด 1-6 หมวดละไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีคะแนนรวม 95 คะแนนขึ้นไปและดำเนินการตามหมวด 7

	หมวด 7 
GREEN Community
ด้านการส่งเสริมการพัฒนาชุมชน GREEN

	14. การส่งเสริมการพัฒนา GREEN ลงสู่ชุมชนเพื่อให้เกิด GREEN Community

	*กรณีที่ ผลการประเมินแต่ละหมวดไม่ถึงร้อยละ 80 และคะแนนไม่ถึง 80 คะแนน หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน


รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน
	
	Baseline data
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.

	
	
	2564
	2565
	2566

	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ระดับมาตรฐาน  
ระดับดี 
ระดับดีเยี่ยม
	ร้อยละ
	


-
-
-
	


3.28
8.19
3.28
	


18.03
63.94
18.03


	
	ลำดับ
	อำเภอ
	จำนวน 
รพ.สต. ทั้งหมด
	จำนวนที่ผ่านการประเมินระดับมาตรฐาน
	จำนวนที่ผ่านการประเมินระดับดี
	จำนวนที่ผ่านการประเมินระดับดีเยี่ยม

	1
	เมืองบึงกาฬ
	14
	4
	8
	2

	2
	เซกา
	12
	
	11
	1

	3
	โซ่พิสัย
	11
	
	9
	2

	4
	พรเจริญ
	6
	
	5
	1

	5
	ศรีวิไล
	5
	
	3
	2

	6
	บึงโขงหลง
	4
	
	1
	3

	7
	ปากคาด
	6
	6
	
	

	8
	บุ่งคล้า
	3
	2
	1
	

	รวม
	61
	12
	38
	11
















ค่าเป้าหมาย 
	100 วันแรก
	ปีงบประมาณ 2567

	-
	


100 วันแรก     
	รอบ 30 วัน
	รอบ 60 วัน
	รอบ 90 วัน
	รอบ 100 วัน

	-
	-
	-
	-


  	
ปี 2567
	รอบ 6 เดือน
	รอบ 9 เดือน
	รอบ 12 เดือน

	1.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลประเมินตนเองเพื่อวางแผนพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh) 
	1.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh) 
ผ่านระดับดีขึ้นไป
ร้อยละ 60
	1.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh)  ผ่านระดับดีขึ้นไป  ร้อยละ 80 
2.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh)  ผ่านระดับดีเยี่ยม
ร้อยละ 30




ประชากรกลุ่มเป้าหมาย โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ กระทรวงสาธารณสุข ทั้งหมด
วิธีจัดเก็บข้อมูล 
1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่งประเมินตนเองและบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน             ผลการดำเนินงาน ส่งให้สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ ผ่านระบบออนไลน์ https://gch.anamai.moph.go.th/backend/backend/auth/signin
2. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด รวบรวมข้อมูลการประเมินโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล         และรวบรวมข้อมูลการประเมินในพื้นที่ วิเคราะห์  แล้วส่งรายงานให้ศูนย์อนามัย (พร้อมแนบไฟล์แบบรายงาน  ที่กรมอนามัยกำหนด)  
แหล่งข้อมูล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ กระทรวงสาธารณสุข ทั้งหมด
สูตรการคำนวณ
1. รายงานข้อมูล A = โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ผ่านเกณฑ์                         ระดับดีขึ้นไป 
2. รายงานข้อมูล B = โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ กระทรวงสาธารณสุข ทั้งหมด
	สูตรการคำนวณ (A/B)*100

1. รายงานข้อมูล A = โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ผ่านเกณฑ์                         ระดับดีเยี่ยม
2. รายงานข้อมูล B = โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ กระทรวงสาธารณสุข ทั้งหมด
	สูตรการคำนวณ (A/B)*100

ระยะเวลาการประเมินผล วิเคราะห์และสรุปผล 12 เดือน (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567)
วิธีการประเมิน
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย

	
	ต่ำกว่าขั้นต้น
	ขั้นต้น
	มาตรฐาน
	ขั้นสูง

	ร้อยละของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh) ระดับดีขึ้นไป 
	-
	1.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh) ผ่านระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 40
	1.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh) ผ่านระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 60
	1.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh)  ผ่านระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80
2.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh)  ผ่านระดับดีเยี่ยม ร้อยละ 30


เกณฑ์การประเมินผล
	หมวด
	คะแนนเต็ม
	คะแนน
(ร้อยละ 80)

	ส่วนที่ 1 การพัฒนา GREEN & CLEAN รพ.สต.

	หมวด 1 
	CLEAN การสร้างกระบวนการพัฒนา
	5
	4

	หมวด 2 
	G : GARBAGE การจัดการมูลฝอยทุกประเภท
	20
	16

	หมวด 3
	R : RESTROOM
การพัฒนาส้วมตามมาตรฐานส้วมสาธารณะไทย (HAS) และการจัดการสิ่งปฏิกูล

	15
	12

	หมวด 4
	E : ENERGY
การจัดการด้านพลังงานและทรัพยากร
	15
	12

	หมวด 5
	E : ENVIRONMENT
การจัดการสิ่งแวดล้อมในโรงพยาบาล
	25
	20

	หมวด 6
	N : NUTRITION
การจัดการสุขาภิบาลอาหาร การจัดการน้ำอุปโภคบริโภค และการดำเนินงานอาหารปลอดภัยในโรงพยาบาล
	20
	16

	คะแนนรวม
	100
	80

	ส่วนที่ 2 การพัฒนา GREEN Community

	หมวด 7
	การพัฒนา GREEN ลงสู่ชุมชนเพื่อให้เกิด GREEN Community
	
	





สรุปผลการประเมินภาพรวม
	ระดับมาตรฐาน (Standard) หมายถึง มีผลการประเมินหมวด 1-6 หมวดละไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และมีคะแนนรวม 80 คะแนนขึ้นไป
	ระดับดีเยี่ยม (Excellent) หมายถึง มีผลการประเมินหมวด 1-6 หมวดละไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และมีคะแนนรวม 90 คะแนนขึ้นไป
	ระดับท้าทาย (Challenge) มีผลการประเมินหมวด 1-6 ได้คะแนน 100 คะแนน และดำเนินการตามหมวด 7 

วิธีการประเมินผล 
ทีมประเมินระดับจังหวัดทำการประเมินเพื่อให้คำแนะนำและรับรองโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh)  

เอกสารสนับสนุน
	1. คู่มือแนวทางการดำเนินงาน GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh)  
2. กฎกระทรวงสุขลักษณะการจัดการมูลฝอยทั่วไป พ.ศ. 2560
3. กฎกระทรวงว่าด้วยการจัดการกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2545
4. กฎกระทรวงมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน พ.ศ. 2563 
5. คู่มือการใช้งานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (E-Manifest) 

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ/ผู้ประสานงานตัวชี้วัด
	1. นางสาวสิริรัตน์ รัตนานุพงศ์ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน
	   โทรศัพท์ที่ทำงาน : 0 4249 2046 ต่อ 106  โทรศัพท์มือถือ : 08 2226 3151
   โทรสาร : 0 4246 2001 E-mail :  parew_p_a@hotmail.com
2. นายไพศาล ไกรรัตน์   ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
   โทรศัพท์ที่ทำงาน : 0 4249 2046 ต่อ 106  โทรศัพท์มือถือ : 08 1827 1787
   โทรสาร : 0 4246 2001 E-mail :  paisan.k13@gmail.com
