
      
                    

                                  
                       บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง  จังหวัดบึงกาฬ  

ที่   บก ๐๖๓๓/๑๙                  วันที ่ ๒๓  เดือน ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๘ 
เรื่อง  โปรดลงนามประกาศเจตนารมณ์และขออนุญาตนำเผยแพร่ ผ่านเวบไซต์หน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง 

      งานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง  จังหวัดบึงกาฬ ได้จัดทำประกาศเจตจำนง
จำนงสุจริตของการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และนโยบายที่เคารพ สิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน ของ
ผู้บริหารต่อสาธารณชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ หน่วยงาน เพื่อโปรมลงนามและขออนุญาตนำขึ้น
ประกาศเผยแพร่บนเวบไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง http://www.ssobkl.go.th  

     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 

 
     (นางจิระภา       พิษภาร) 
         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
                 
             ทราบ/อนุญาต 

    
       

        (นายสงวน     ไชยเสน) 
ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 
“สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลงใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต (BKLPHO Together Against 

Corruption)” ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 
********************************* 

 ข้าพเจ้า นายสงวน  ไชยเสน ตำแหน่งสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง ในฐานะผู้บริหารสูงสุดของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่า จะทำหน้าที่นำบุคลากรสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลงให้ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้วยการแสดงออกถึงความภูมิใจในชาติ จะเป็น
คนดี มีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักสำคัญมั่นคง ดำรงตนอยู่ด้วย
ความมีเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีจิตสำนึกต่อการปฏิบัติหน้าที่ รับผิดชอบต่อหน้าที่และต่อสังคมอย่างเต็ม
กำลังความสามารถ อย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ กล้าตัดสินใจและยืนหยัดที่จะกระทำในสิ่งที่
ถูกต้องชอบธรรม มีความละอายต่อการทุจริตไม่กระทำการโกงแผ่นดิน ไม่เพิกเฉยและไม่อดทนต่อการทุจริตทุก
รูปแบบ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่และไม่
ยินยอมให้ผู้อื่นอาศัยตำแหน่งหน้าที่หาประโยชน์บนความทุกข์ยากของประชาชน ปฏิบัติหน้าที่ราชการตามค่านิยม
ของกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ ซื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงาน 
กล้าหาญทำในสิ่งที่ถูกต้อง รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และจรรยาบรรณ
กระทรวงสาธารณสุข ดำรงตนเป็นแบบอย่างที ่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ สร้างสังคมสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลงที ่ปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบ นำสู ่ “สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ         
บึงโขงหลงใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต” Together Against Corruption : TAC 

และขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระราชปณิธานรักษา 
ต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรม ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วยความเพียรอันบริสุทธิ์ 
ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพ่ือความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป 

 ประกาศ ณ วันที่ ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
               

                       
                                                                         (นายสงวน     ไชยเสน) 
                  สาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 

 

ประกาศเจตนารมณ์ 
นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

************************ 
      ข้าพเจ้า นายสงวน  ไชยเสน สาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง ขอประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ          

และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และขอประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ 
และบุคลากรกระทรวงสาธารณสุขทุกคนว่า กระทรวงสาธารณสุข เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากร
ทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในก่อน ขณะ และหลังการ
ปฏิบัติหน้าที่ และการรับนั้นจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยร่วมกัน     
สร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กร ปลูกและปลุกจิตสำนึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่          
ให้สามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน และผลประโยชน์ส่วนรวมออกจากกันได้อย่างเป็นอัตโนมัติ     
และมีฐานความคิดที่คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่
ราชการอย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ ไม่กระทำการอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์         
ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือ    
จากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติ           
แห่งกฎหมาย เว้นแต่เป็นการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใดโดยธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ์และจำนวน                 
ที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนดรวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ จรรยาบรรณ
กระทรวงสาธารณสุข และแนวทางปฏิบัติการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื ่นใดของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุก
ตำแหน่งและทุกระดับของกระทรวงสาธารณสุข ตลอดจนกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องอย่า ง
เคร่งครัด เพื ่อให้บรรลุตามเป้าหมาย “กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต” ( Together Against 
Corruption : TAC)        

ประกาศ ณ วันที่ ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
               

                       
                                                                         (นายสงวน     ไชยเสน) 
                                                   สาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

ประกาศเจตนารมณ์ 

การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด  
และคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 

            ข้าพเจ้า นายสงวน  ไชยเสน พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ 
พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ้างเหมาบริการ และบุคลากรทุกคนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง      
มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที ่ปราศจากการแสวงหา
ผลประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิดและการคุกคามทางเพศ ประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทาง
เพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อนร่วมงาน ลูกจ้าง และบุคคลที่เกี่ยวข้องในการติดต่อประสานงานหรือ
ดำเนินงานร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง 
  ดังนั ้น เพื ่อให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ         
การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการทำงาน ดังกล่าว สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง จะดำเนินการ 
ดังนี้ 
  ๑. บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคารพในศักดิ์ศรี
ความเป็นมนุษย์ โดยคำนึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ เหล่ากำเนิด ศาสนา ส่งเสริมความเสมอ  หญิงชาย ไม่
กระทำการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมต่อบุคคลด้วยเหตุความแตกต่างในเรื่องของเพศ และไม่กระทำการ
ใดที่เป็นการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการทำงาน 
 ๒. สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ 
ลูกจ้างประจำ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข และบุคลากรทุกคนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง ให้
ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกัน และเคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  
  ๓. สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้  
ถูกแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการทำงานให้แก่ คณะผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ้างเหมาบริการ บุคลากรทุกคน และบุคคลที่เกี่ยวข้อง
หรือดำเนินงานร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง 
 ๔. สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วง
ละเมิดและการคุกคามทางเพศในการทำงานเพ่ือมิให้มีการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิดและการคุกคาม
ทางเพศในการทำงาน  

  ประกาศ  ณ  วันที่ ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
               

                       
                                                                         (นายสงวน     ไชยเสน) 
                                                   สาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง 
 
 


