
 

 

 
คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง 

ที ่ ๑๑/๒๕๖๗ 
              เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง 

ประจำปีงบประมาณ 256๘ 
---------------------------  

  ตามท่ีคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะ
ที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของทุก
หน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมกระทรวง
สาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น 

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม “ชมรมจริยธรรมสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง” โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบ 
    1.1 นายสงวน  ไชยเสน  ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง  ประธาน 
    1.2 นางเบญจทาศ  พรมจันทร์  ผอ.รพ.สต.ท่าดอกคำ        รองประธาน 
    1.3 นางนรินทร์ทิพย์ กัญญาภัทรโภคิน ผอ.รพ.สต.ดงบัง         รองประธาน 
    1.4 นางสาวฟ้ารุ่ง ปุณณรัตน์กุล พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ        คณะทำงาน 
    1.5 นางสุภลักษณ์  ไชยเสน  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ        คณะทำงาน 
    1.6 นางสารกิา  สุวรรณรอด  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ        คณะทำงาน 
    1.7 นางวนิดา  ศักขินาดี  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ        คณะทำงาน          
    1.8 นางสาวภัทรศยา โพธิ์ดง เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
    ๑.๙ นางจิระภา  พิษภาร  นักสาธารณสุขชำนาญการ  คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒. หน้าที่และอำนาจ 
    2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน

กับเป้าหมาย การดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

    2.2 จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ชื่อชมรมจริยธรรม และดำเนินการ
ขับเคลื่อน แผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรม
จริยธรรม ชื่อชมรมจริยธรรม ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 2.3 ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 

 
2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผน…./๒ 



 

 

๒ 
 

    2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

    2.5 ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมาย 

    ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่ ๘  พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๗ 

                                                          ว่าที่ ร.ต.  
              (จิระศักดิ์  สวุรรณรอด) 

   ผู้ชาวยสาธารณสุขอำเภอ ปฏิบัติหน้าที่แทน 
    สาธารณสุขอำเภอบึงโขงหลง 


